
东北农业大学水利与土木工程学院
水利院发 [2020]02 号文件

关于印发《水利水电工程专业工程教育认证自评报告

撰写工作实施方案（暂行）》的通知

水利水电工程系及相关单位：

现将《水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写工作实

施方案（暂行）》印发给你们，请认真贯彻执行。

特此通知。

水利与土木工程学院

2020 年 1 月 8 日



水利水电工程专业工程教育认证自评报告
撰写工作实施方案（暂行）

根据中国工程教育专业认证协会和水利类专业认证委员会的相关办法和要

求，为了有效推进水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写工作，结合学院

实际，经学院研究决定，特制定本实施方案。

一、实施背景

世界范围内新一轮的科技和产业革命正在进行，面对能源与水资源安全、生

态环境、可持续发展、全球化等问题，工程技术发展面临大规模、跨学科、复杂

系统等问题的挑战，寻求工程技术可行性决策与对人类社会影响之间的平衡，迫

切需要推进工程教育改革，构建中国特色工程教育专业认证体系，与工程师制度

相互衔接，以适应行业发展需求，培养解决复杂工程问题的技术人才。高等工程

教育改革受到普遍关注和空前重视，“回归工程”、“工程教育范式转移”等是创

新工程教育的国际发展趋势，因此，应该从战略高度提升高等工程教育的新理念，

推动高等工程教育的学科专业和人才培养模式的改革与发展。水利水电工程专业

作为传统工科，要针对新要求进行创新改造，以适应新时代的发展。

2016年 6 月 2 日 11点 15分，中国成为《华盛顿协议》正式成员，标志着

中国特色的国际实质等效的工程教育认证体系的建立。2017年 2月，复旦共识

提出探索新工科内涵，边研究、边实践、边丰富、边完善，形成了广泛共识。2017
年 4月，天大行动提出到 2020年，形成适应社会发展的新工科建设模式，到 2030
年，形成中国特色的世界一流的工程教育体系，到 2050年，成为工程教育强国。

2017年 6月，北京指南进一部明确了新工科的目标要求，注重理念引领、结构

优化、模式创新及质量保障、分类发展等，为新工科建设指明了道路。2019年 4
月，教育部启动了“双万计划”明确指出要努力培育以人才培养为中心的质量文

化，坚持学生中心、产出导向、持续改进的基本理念，即将工程教育专业认证理

念纳入到一流本科专业建设。

截至 2018年底，全国共有 227所高等学校的 1170个专业通过了工程教育认

证，分布于机械、化工与制药等 21个工科专业类。全国设有水利水电工程专业

的高校有 90所，已通过认证的有 19所。综上，在专业认证背景下进行水利水电

工程专业人才培养模式改进与实践研究，具有重要的战略意义，是培养面向世界

的中国工程师的基础。

二、实施依据

根据教育部公布实施的《普通高等学校本科专业类教学质量国家标准》、中

国工程教育认证协会颁布的《工程教育认证办法》和《工程教育认证通用标准》、

中国水利学会颁布的《水利类专业工程教育认证补充补充标准》、学校颁布的《东

北农业大学专业认证工作实施方案（暂行）》等文件精神，水利与土木工程学院

于 2019年 10 月正式提交了水利水电工程专业工程教育认证申请报告。2019年
12月，中国工程教育专业认证协会发布了《2020年工程教育认证申请受理专业

名单》，确定受理我院水利水电工程专业工程教育认证申请。结合我院实际情况，

制定《水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写工作实施方案（暂行）》，稳

步推进下一阶段认证工作。

三、组织机构与职责

（一）领导小组

组 长：王金武、刘 东



副组长：翟继军、汪恩良

秘书长：王子龙 副秘书长：韩红卫、董文财

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写进度的督促与检查。

（二）自评报告撰写工作组

（1）报告汇总组

负责人：王子龙、韩红卫

组 员：刘 东、翟继军、汪恩良

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告分报告的整理、汇总、修改与

提交。

（2）学生工作组

负责人：张鲁冀、董文财

组 员：王金武、翟继军、康 涛、杨崔阳、孔晓冬

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告学生分报告撰写。

（3）培养目标工作组

负责人：王子龙

组 员：刘 东、崔 嵩、王忠波、王 斌

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告培养目标分报告撰写。

（4）毕业要求工作组

负责人：王子龙

组 员：汪恩良、宋春山、张忠学、魏永霞

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告毕业要求分报告撰写。

（5）持续改进工作组

负责人：韩红卫、刘德平

组 员：刘 洁、王秋梅、赵 莹

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告持续改进分报告撰写。

（6）课程体系工作组

负责人：董文财

组 员：王立坤、汪可欣、姜秋香

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告持课程体系分报告撰写。

（7）师资队伍工作组

负责人：纪 毅

组 员：高 霓、王丽红、王 敏、王洪涛

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告师资队伍分报告撰写。

（8）支撑条件工作组

负责人：齐智娟、李胜男

组 员：白雪峰、刘兴超、侯为军、赵 丹、许 强、盖兆梅

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告支撑条件分报告撰写。

（9）协调工作组

负责人：赵 欢、焦 阳

组 员：李 衡、崔 琦、戚 颖、王 岩

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写校内相关职能部处与相

关学院总体协调。

（10）佐证材料组

负责人：韩红卫、纪 毅



组 员：杨 洋、郭明军、蒋睿奇

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告所需佐证材料的收集、整理、

分类与汇总。

（11）咨询指导组

负责人：刘继龙、刘德平

组 员：张作为、杨爱峥、李天霄

负责水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写过程中咨询与指导。

四、工作进度安排

从 2020年 1月 13日开始，进行工程认证自评报告撰写工作，每 2-3周，各

工作小组进行座谈讨论，并向定期领导小组汇报工作进展情况。

（一）认证理念学习阶段

2020年 1月 13日-2020年 2月 23日（6周），学习工程教育专业认证理念及

前期专业认证参考资料。

（二）资料收集整理阶段

2020年 2月 24日-2020年 3月 22日（4周），收集学校各部、处、办、直属

单位及相关学院的资料、数据、政策、文件等。

（二）数据处理阶段

2020年 3月 23日-2020年 4月 19日（4周），数据处理、调研工作及小组撰

写等。

（三）报告汇总阶段

2020年 4月 20日-2020年 5月 10日（3周），各小组负责人汇总各部分报告，

完成自评报告初稿。

（四）送审、调整阶段

2020年 5月 11日-2020年 5月 17日（1周），领导小组及行业专家等审理、

检查自评报告初稿。

（五）整改、查缺阶段

2020年 5月 18日-2020年 6月 14日（4周），补充不足，修改错误，收集证

据材料等。

（六）专家进校准备阶段

2020年 6月 15日-2020年 7月 19日（5周），教学、试验、基地、文件、政

策、案例等支撑条件落实，为专家进校准备。

附表：水利水电工程专业工程教育认证自评报告撰写工作小组

序号 分 组 负责人 组 员

1 总 报 告 王子龙、韩红卫 刘 东、翟继军、汪恩良

2 学 生 张鲁冀、董文财 王金武、翟继军、康 涛、杨崔阳、孔晓冬

3 培养目标 王子龙 刘 东、崔 嵩、王忠波、王 斌

4 毕业要求 王子龙 汪恩良、宋春山、张忠学、魏永霞

5 持续改进 韩红卫、刘德平 刘 洁、王秋梅、赵 莹

6 课程体系 董文财 王立坤、汪可欣、姜秋香

7 师资队伍 纪 毅 高 霓、王丽红、王 敏、王洪涛

8 支撑条件 齐智娟、李胜男 白雪峰、刘兴超、侯为军、赵 丹、许 强、盖兆梅

9 协调工作 赵 欢、焦 阳 李 衡、崔 琦、戚 颖、王 岩

10 佐证材料 韩红卫、纪 毅 杨 洋、郭明军、蒋睿奇

11 咨询指导 刘继龙、刘德平 张作为、杨爱峥、李天霄


